Intervention ciblée en entreprise
“Révélez vos potentiels”

Une solution personnalisée, adaptée a vos besoins
et ceux de vos salariées.

Je suis ravie de vous présenter les interventions "Révélez vos potentiels" en
entreprise, congues spécialement pour vous aider & ajuster au plus prés les
ressources humaines aux besoins de compétences de I'entreprise.

Chez Grow to Be, on croit fermement que |'épanouissement des employés
est un élément essentiel de la réussite d'une entreprise.

Finalement, un salarié est une structure complexe qui arrive au travail avec
toutes les spécificités qui le composent (physiques, mentales, émotionnelles).
Mais ce n'est pas tout, il arrive aussi avec ses systémes de croyance,
construits ou hérités, les héritages de son passé, les problématiques de sa
vie en dehors de l'entreprise.

Je recois au cabinet des personnes, qui sont des salariés d'entreprises de
toutes tailles, de 'éducation nationale, de la fonction publique, sujettes au
burn out, & la dépression, etc.

Ancienne RRH aujourd’hui reconvertie dans des pratiques plus larges, il
m'apparait essentiel d'effectuer le trait d'union entre ces salariés en
recherche de sérénité et le monde de l'entreprise.

Je dispose aujourd’hui d'une vision holistique de 'entreprise et de ses
ressources. C'est pourquoi j'ai développé ces prestations sur mesure pour
répondre & vos besoins. Le but étant d'apporter & I'entreprise des ressources
& leur plein potentiel (sans blocages ou limitations conscientes ou
inconscientes) et au salarié un alignement et une sérénité au travail, avec
tous les bénéfices que chacun peut anticiper (fidélisation, loyauté,
productivité...).

N'hésitez pas & me contacter pour évoquer les problématiques rencontrées
afin d'évaluer les leviers qui pourraient étre apportés.
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